
 

 
4e Mention Pratiques et ingénierie de la formation. 

Nouvelle maquette 2023-2024 
Référentiel pédagogique, apprentissages critiques et alignement pédagogique 

 
 

MASTER 1 Semestres 7 et 8 : 60 crédits ECTS répartis sur 10 U.E. 

  Intitulé UE  ECTS   APOGEE Intitulé des matières (Eléments constitutifs d’UE – ECUE) 
Coeff. 

des 
ECUE 

HETD Heures 
CM 

Heures 
TD 

    30   SEMESTRE 7 30 206,50 40,00 146,50 

VMUPF11 UE01  6 VMEPF011 

 Cadre épistémologique et culture professionnelle  
AC. Usage des modèles de l’appartenance et de l’andragogie en formation 
(CARTAUT) 
AC. Usage des modèles de l’alignement pédagogique (CARTAUT) 
AC. Connaissances des certifications et du cadre juridique de la formation continue 
tout au long de la vie (CHERENCE) 
 

6 44,50 18,00 17,50 

VMUPF12 UE02 6 VMEPF021 

 Stage, projet professionel et pratique réflexive 
AC Accompagnement et tutorat lors de l’entrée dans le métier (CABANTOUS) 
AC Usage du Portfolio Karuta (BACON + CABANTOUS) 
AC Formalisation de son projet de développement de compétences  (CABANTOUS) 
 

6 35,50 3,00 31,00 

VMUPF13 UE03  6 VMEPF031 

 Conception de la formation et ingénierie pédagogique 
AC Conception d’un scenario pédagogique en présentiel (CARTAUT) 
AC Choix d’outils et de méthodes pédagogiques variés et adaptés aux 
environnements de formation (CARTAUT+ GARINO) 
AC Acquisition d’un panel de pratiques évaluatives (CARTAUT) 
AC Maitrise des outils numériques du formateur (GARINO) 
 

6 44,50 7,00 34,00 

VMUPF14 UE04  6 VMEPF041 

 Gestion et analyse des demandes et des besoins de formation 
AC Réponse à une commande de formation ou à un appel à projets (CHERENCE) 
AC Mobilisation de l’environnement des certifications, des différents types de 
référentiels et du cadre juridique de la formation continue tout au long de la vie pour 
répondre à la commande (CHERENCE + BACON) 
AC. Analyse des besoins individuels et collectifs de formation en mobilisant des 
méthodes et outils adaptés (CARTAUT+ BACON) 
AC. Analyse du contexte organisationnel, économique, politique et humain de la 

6 52,00 8,00 40,00 



 

commande (CHERENCE) 
AC. Budgétisation de la formation (CARTAUT) 
AC. Organisation de la logistique de la formation (BACON) 
AC Evaluation de la formation, de ses effets et de sa qualité (CARTAUT) 
 

VMUPF15 UE05  6 VMEPF051 

Méthode de recueil et d’analyse des données en SHS (mutualisation RSEF) 
AC Engagement d’une démarche scientifique en mobilisant des outils de collecte de 
données, leur traitement et analyse (CARTAUT, GALY) 
 

6 30,00 4,00 24,00 

    30   SEMESTRE 8 30 228,50 28,00 186,50 

VMUPF21 UE06  6 VMEPF061 

Cadre épistémologique et culture professionnelle 2 
AC Usage des modèles de l’analyse des pratiques (BACON) 
AC Usage des modèles de l’accompagnement professionnel (CABANTOUS) 
AC Connaissances des certifications et du cadre juridique de la formation continue 
tout au long de la vie  (CHERENCE, BACON) 
 
 

6 38,50 7,00 28,00 

VMUPF22 UE07 6 VMEPF071 

Conception de la formation et ingénierie pédagogique 2 
AC Conception d’une formation à partir d’une analyse du travail et de l’activité 
(GALY) 
AC Conception d’un scenario pédagogique en blended-learning, e-learning 
(CARTAUT) 
AC Production de ressources numériques adaptées au e-learning (CARTAUT) 
AC. Acquisition d’un panel de pratiques évaluatives (CARTAUT, BACON) 
AC. Développement d’un module de formation hybride sous Moodle (GARINO, 
BACON) 
AC.  Conception des référentiels (CARTAUT) 
 

6 61,50 7,00 51,00 

VMUPF23 UE08  6 VMEPF081 

Ingénierie de projet et usage du numérique 
AC. Travail en projet collaboratif et collectif (GARINO, BACON) 
AC. Maitrise des outils numériques du formateur (GARINO, BACON) 
AC. Communication en réseau et valorisation de son identité numérique (GARINO, 
CABANTOUS) 
 

6 47,00 9,00 33,50 

VMUPF24 UE09  6 VMEPF091 

Stage et développement des compétences 
AC. Accompagnement et tutorat lors de l’entrée dans le métier (CABANTOUS) 
AC. Usage du Portfolio (CABANTOUS, BACON) 
AC. Usage des open badges en lien avec l’expérience de stage et les savoir-faire et 
savoir-être (CABANTOUS, BACON) 
AC. Formalisation de son projet de développement de compétences  (CABANTOUS) 
 

6 52,50 3,00 48,00 



 

VMUPF25 UE10  6 VMEPF101 

Méthodes de recueil et d’analyse de données en SHS (mutualisation RSEF) 
AC Engagement d’une démarche scientifique en mobilisant des outils de collecte de 
données, leur traitement et analyse (CARTAUT, GALY) 
 
 

6 29,00 2,00 26,00 

 

  MASTER 2 Semestres 9 et 10 : 60 crédits ECTS répartis sur 12 U.E. 

  Intitulé 
UE  ECTS   Intitulé des matières (Eléments constitutifs d’UE – ECUE) 

Coeff. 
des 

ECUE 
HETD Heures 

CM 
Heures 

TD 

    30   SEMESTRE 9 30 204,50 21,00 173,00 

VMUPF11 UE11  6 

VMEPF111 

Spécialisation métier 

6 

30,50 3,00 26,00 OPTION DU Formateur d'enseignants 
AC.1 Accompagnement et tutorat lors de l’entrée dans le métier (CARTAUT) 
 

VMEPF112 

OPTION Digital learning et design pédagogique 
AC Maitrise des outils numériques du formateur (GARINO) 
AC.Transmission et apprentissage dans des environnements d’apprentissage digitaux (CARTAUT) 
AC.Production de ressources adaptées à la simulation en formation (CARTAUT + SDIS 06) 
 

30,50 3,00 26,00 

VMUPF12 UE12  6 VMEPF121 

Formation et accompagnement professionnel 
Conception d’une formation à partir d’une analyse du travail et de l’activité (GALY) 
Usage des modèles de l’activité cognitive et de l’activité collective en situation de travail pour la 
simulation et la transmission de l’expérience (GALY) 
Didactique professionnelle (CARTAUT + SDIS 06) 
 
 

6 32,00 6,00 23,00 

VMUPF13 UE13 6 VMEPF131 

Adulte et engagement dans l’apprentissage 
Usage des modèles de l’appartenance et de l’andragogie en formation (CARTAUT) 
Usage des modèles pycho-motivationnels et d’engagement chez l’adulte pour l’accompagner 
(CARTAUT) 
Accompagnement à la reprise d’études, le retour en formation, le projet individuel de formation 
(CARTAUT) 
 
 

6 32,00 6,00 23,00 

VMUPF14 UE14  3 VMEPF141 

Langue et langage (Anglais)  
AC Maitrise de la langue écrite et orale  
AC Ecriture scientifique 
AC Usage de l’anglais professionnel 

3 10,00   10,00 



 

 

VMUPF15 UE15  6 VMEPF151 

Technique de recueil et d'analyse des données en SHS (Mutualisation RSEF) 
AC.Engagement d’une démarche scientifique en mobilisant des outils de collecte de données, leur 
traitement et analyse (CARTAUT, GALY) 
AC Maitrise méthodologique du projet de mémoire (CARTAUT) 
 

6 43,50 3,00 39,00 

VMUPF16 UE16  3 VMEPF161 

Stage et valorisation de l'expérience professionnelle 
AC.Accompagnement et tutorat lors de l’entrée dans le métier (CABANTOUS) 
AC Formalisation de son projet de développement de compétences  (CABANTOUS) 
AC  Usage du Portfolio (CABANTOUS + BACON) 
 

3 26,00   26,00 

 
 
 
 
  

 
  30   SEMESTRE 10 30 199,50 19,00 171,00 

VMUPF17 UE17  6 

VMEPF171 

Spécialisation métier 

6 

29,50 3,00 25,00 

OPTION : DU  Formateur d'enseignants   
AC.Maitrise de la langue écrite et orale  
AC.Engagement d’une démarche scientifique en mobilisant des outils de collecte de données, leur 
traitement et analyse 
AC.Maitrise de l’actualité du domaine professionnel, des questions socialement vives et de la 
littérature scientifique à leur propos 
 

VMEPF172 

OPTION: Formation, travail, santé 
AC.Usage des modèles de l’activité et de la psychologie sociale pour la qualité de vie au travail et 
en formation (GALY, CARTAUT) 
AC.Adaptation de l’offre de formation aux enjeux de qualité de vie au travail (GALY) 
AC.Analyse des situations et de l’environnement à des fins capacitantes (CARTAUT) 
AC Conception de la formation autour d’enjeux d’inclusion et d’égalité des chances (BACON + 
GARINO) 
 

29,50 3,00 25,00 

VMUPF18 UE18  3 VMEPF181 

E-learning et outils numériques 
AC Production de ressources numériques adaptées au e-learning (CARTAUT) 
AC.Communication en réseau et valorisation de son identité numérique (CABANTOUS) 
 

3 24,50 3,00 20,00 

VMUPF19 UE19  6 VMEPF191 

Formation et accompagnement professionnel 
AC.Accompagnement du et au changement dans une perspective de développement de 
compétences et de santé au travail (GALY, CABANTOUS) 
AC Usage des modèles de l’analyse des pratiques (CABANTOUS, BACON) 

6 32,00 6,00 23,00 



 

AC Evaluation de la formation, de ses effets et de sa qualité (CARTAUT) 
 

VMUPF20 UE20 3 VMEPF201 

Langue et langage (Anglais)  
AC Maitrise de la langue écrite et orale  
AC Ecriture scientifique 
AC Usage de l’anglais professionnel 

3 10,00   10,00 

VMUPF21 UE21  6 VMEPF211 

Mémoire professionnel et traitement des données 
AC. Engagement d’une démarche scientifique en mobilisant des outils de collecte de données, leur 
traitement et analyse (GALY) 
AC. Maitrise de l’actualité du domaine professionnel, des questions socialement vives et de la 
littérature scientifique à leur propos ( CABANTOUS, CARTAUT) 
AC. Maitrise méthodologique du projet de mémoire (GALY) 
 

6 41,00 4,00 35,00 

VMUPF22 UE22  6 VMEPF 

Stage et communication autour de l'expérience professionnelle 
AC. Accompagnement et tutorat lors de l’entrée dans le métier (CABANTOUS) 
AC. Usage des open badges en lien avec l’expérience de stage et les savoir-faire et savoir-être 
(CABANTOUS + BACON) 
AC Usage du Portfolio  (CABANTOUS + BACON) 
 

6 33,00   33,00 

 


